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EsTATUTOS DA FUNDAGAO CRECHE HELENA DE ALBUQUERQUE
QUADROS

Titulo |

Natureza, Denominagao, Sede e objeto

Artigo 1°

Natureza
A Fundagdo Creche Helena de Albuquerque Quadros, criada em cumprimento
da disposicao testamentaria de Bernardo Barbosa de Quadros, a 4 de junho de
1937, adiante designada por Fundagdo, € uma Fundacdo Privada de
Solidariedade Social, que se rege pela Lei-Quadro das Fundagoes, pelo Estatuto
das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social, pela Lei de Bases da
Economia Social e demais legislagdo aplicavel, bem como pelos presentes

Estatutos e regulamentos internos.

Artigo 2°
Sede e duragédo
A Fundacdo tem a sua sede na Rua Fernando Santos, n.° 8, em Angeja,

concelho de Albergaria-a-Velha, distrito de Aveiro e tem duragdo indeterminada.

Artigo 3°
Fins primarios e atividades principais
A Fundacdo é uma pessoa coletiva, que desenvolve a sua atividade sem fins
lucrativos e prossegue os seguintes fins de interesse social:

a) Educacao e formagao profissional dos cidadaos;

b) Protegédo dos cidadaos nas eventualidades de doenga, velhice, invalidez e
morte, bem como em todas as situag¢des de falta ou diminuicdo de meios
de subsisténcia ou de capacidade para o trabalho;

c) Protecéo e apoio a familia;

d) Protecéo e apoio as pessoas idosas;

e) Promogao da integragdo social e comunitaria;

f) Protegdo e apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade; - 1



g) Protecao e apoio as criangas e jovens, incluindo as criangas e jovens em
perigo;

h) Resolugdo dos problemas habitacionais das populagoes;

i) Outras respostas sociais ndo incluidas nas alineas anteriores, desde que

contribuam para a efetivagao dos direitos sociais dos cidadaos.

Artigo 4°
Fins secundarios e atividades instrumentais

1. A Fundacgédo pode também prosseguir de modo secundario outros fins ndo
lucrativos, desde que esses fins sejam compativeis com os fins definidos no
artigo anterior.

2. A Fundagdo pode ainda desenvolver atividades de natureza instrumental
relativamente aos fins ndo lucrativos, ainda que desenvolvidos por outras
entidades por ela criadas, mesmo que em parceria e cujos resultados
econdmicos contribuam exclusivamente para o financiamento da
concretizagdo daqueles fins.

3. Cabera aos servigos com fungdes de fiscalizagéo ou de inspegéo a verificagao

da natureza secundaria ou instrumental das atividades desenvolvidas.

Artigo 5°
Ambito de agédo
O ambito de agdo da Fundagdo abrange a frequesia de Angeja e freguesias

limitrofes.

Artigo 6°
Atividades
1. Para realizar os seus fins/objetivos a Fundagao propde-se criar e manter:
a) Creche e Creche familiar;
b) Centro de atividades de tempos livres;
c) Centro de apoio familiar e aconselhamento parental;
d) Intervengdo precoce;
e) Equipa de rua de apoio a criangas e jovens;
f) Lar de infancia e juventude;

g) Casa de acolhimento temporario;



h) Estabelecimento de educagao pré-escolar;

i) Lar residencial;

j) Servigo de apoio domiciliario;

k) Centro de atendimento/acompanhamento psicossocial;

I) Centro de atendimento;

m) Ajuda alimentar;

n) Atendimento e acompanhamento social;

o) Equipa de rua para pessoas sem-abrigo;

p) Equipa de intervengao direta;

gq) Centro de apoio a vida;

r) Centro de dia;

s) Estrutura residencial para pessoas idosas.

2. A organizacdo e o funcionamento dos setores de atividades referidos no

numero anterior serdo definidos em regulamentos internos elaborados e
aprovados pelo Conselho de Administragao.

Artigo 7°
Prestagdo dos servigos
1. Os servigos prestados pela Fundagdo serdo gratuitos ou remunerados de
acordo com a situagdo econdmico-financeira dos utentes, apurada em
inquérito a que se devera sempre proceder.
2. As tabelas de comparticipagdo dos utentes serdo elaboradas em
conformidade com as normas legais aplicaveis e respeitardo os acordos de

cooperacgao celebrados com os servigos oficiais.

Titulo 1l

Patriménio, Receitas e Obrigagées

Artigo 8°
Capacidade Juridica
A Fundacao pode praticar todos os atos necessarios a realizagdo dos seus fins
e a gestdo do seu patriménio, adquirindo, onerando e alienando qualquer

espécie de bens, nos termos previstos na Lei e nos presentes Estatutos.



Artigo 9°
Patriménio
Constituem patriménio da Fundag&o:
a) Os bens legados por Bernardo Barbosa de Quadros em testamento de
1937,
b) O edificio sede e terrenos anexos sitos na Rua Fernando dos Santos;
¢) Todos os bens, méveis, imoveis e direitos, que foram ou venham a ser
herdados, legados ou doados por terceiros;
d) Todos os bens, méveis, imdveis e direitos, que foram ou venham a ser
adquiridos pelo Conselho de Administragao.

Artigo 10°
Aceitagdo de herangas, legados e doagdes

1. A Fundagdo ndo € obrigada a cumprir encargos que excedam as forgas da
heranca, legado ou doagao por ela aceite, quer por absorverem o seu valor,
quer por envolverem prestagbes periddicas superiores ao rendimento dos
bens recebidos.

2. Os encargos que excedam as forgas da heranga, legado ou doagdo sdo
reduzidos até ao limite dos respetivos rendimentos ou até a terga parte do
capital.

Artigo 11°
Receitas
Constituem receita da Fundacao:

a) Os rendimentos de bens e capitais préprios;

b) Os rendimentos dos servigos prestados e as comparticipagoes dos
utentes;

¢) As herangas, legados, doacBes feitos por terceiros e aceites pelo
Conselho de Administracdo, bem como os respetivos rendimentos;

d) Quaisquer donativos e os produtos de festas e subscricbes ou outras
iniciativas levadas a cabo pela Fundacgéo para obtencgao de fundos;

e) Donativos, subsidios ou contributos, regulares ou ocasionais,
provenientes do Estado, de organismos oficiais e de quaisquer entidades,

publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
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f) O produto liquido da venda de quaisquer bens;
g) Outras receitas permitidas por Lei.

Artigo 12°

Obrigagbes
Constitui obrigagdo da Fundagdo mandar celebrar anualmente, em 5 de agosto,
uma missa por alma de D. Helena Albuquerque de Quadros e seu marido
Bernardo Barbosa de Quadros, bem como manter os seus retratos no Edificio-
Sede da Fundacao.

Titulo Il
Organizagao e Funcionamento

Capitulo |

Disposigoes Gerais

Artigo 13°
Orgaos sociais
Sé&o 6rgdos da Fundagéo: o Conselho de Administragdo, o Orgdo Executivo, o

Conselho Fiscal e o Conselho de Curadores.

Artigo 14°
Duragédo

1. O mandato de cada 6rgao tem a duragao de 4 (quatro) anos, podendo cessar
pelas causas previstas no artigo 25° e o mesmo inicia-se com a tomada de
posse dos seus membros, perante o Conselho de Curadores, a qual tera lugar
imediatamente apds o apuramento dos resultados eleitorais.

2. Os titulares dos o6rgaos manter-se-do em fungdes até a sua regular
substituicdo, sendo que apés términus do mandato apenas poderdao tomar
decisdes de gestao corrente.

3. O limite de duragdo de mandatos previsto no ndmero 1 ndo se aplica ao
Conselho de Curadores.
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Artigo 15° .
Composigao e Eleigao

1. Todos os 6rgdos sociais serdo eleitos pelo Conselho de Curadores, por
maioria simples de votos, com exce¢do do Orgdo Executivo, o qual sera
cooptado pelo Conselho de Administragdo na primeira reunido subsequente a
tomada de posse.

2. Para os efeitos do numero anterior o Presidente do Conselho de Curadores
deve marcar e publicitar o ato eleitoral nos 15 (quinze) dias subsequentes ao
términus do mandato.

3. O ato eleitoral deve ter lugar nos 30 (trinta) dias subsequentes ao términus do
mandato.

4. As listas candidatas devem ser remetidas por correio registado para a sede
da Fundacdo ou entregues pessoalmente ao Presidente do Conselho de
Curadores, nos 10 (dez) dias posteriores a publicitacdo da data referida no
nGmero anterior.

5. As listas candidatas devem:

a) ldentificar o nome completo e a profissdao dos candidatos, bem como
identificar aquele que ocupara o cargo de Presidente em cada érgéo;

b) Ser acompanhadas por um termo de aceitagdo assinado por cada um
dos membros-candidatos, bem como de uma declaragdo sob
compromisso de honra na qual cada membro-candidato declare que
conhece os Estatutos em vigor e que retine todas as condigGes para ser
elegivel;

c¢) Ser constituidas por um numero impar de membros necessarios para
cada orgao (sete para Conselho de Administragao, trés Conselho Fiscal,
trés para a mesa do Conselho de Curadores) e devem ser integradas por
trés suplentes, um para cada um dos érgaos.

6. A medida que as listas forem sendo rececionadas pelo Presidente do
Conselho de Curadores, deve este classifica-las pela ordem de entrega e
deve distingui-las por letras maiusculas (A, B, C).

7. Nao havendo apresentagao de qualquer lista, os titulares dos 6rgaos sociais
devem apresentar uma lista.

Artigo 16° 6



Gratuitidade

1. O exercicio de qualquer cargo é gratuito, mas pode justificar o pagamento de
despesas dele derivadas.

.Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da
administragdo da Fundagado exigir a presenga prolongada de um ou mais
titulares dos 6rgdos de administracdo, pode o Conselho de Administragdo
deliberar, por unanimidade, o pagamento de uma remuneragéo.

. No caso previsto no nimero anterior, a remuneragao nao pode por em causa
o cumprimento do disposto na Lei-quadro das Fundagtes no que concerne ao
limite das despesas proprias, ou seja, as despesas em pessoal e
administragdo ndo podem exceder dois tergos dos rendimentos anuais da

Fundagéo.

Artigo 17°
Impedimentos
. Os titulares dos 6rgaos ndo podem ser (re)eleitos ou novamente designados
se tiverem sido condenados em processo judicial por sentenga transitada em
julgado, em Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patriménio,
abuso de cartdao de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou
negligente, apropriagao ilegitima de bens do setor publico ou ndo lucrativo,
falsificagdo, corrupgao e branqueamento de capitais, salvo se, entretanto, tiver
ocorrido a extingdo da pena.
. Nao é permitido aos titulares dos 6rgdos da Fundagdo o desempenho
simultaneo de mais de um cargo, salvo no caso previsto para os membros do
Orgao Executivo.
. Nao podem exercer o cargo de presidente de qualquer 6rgao da Fundagao
trabalhadores desta.

Artigo 18°
Outros impedimentos
. E nulo o voto de um membro em relagéo a assunto que diretamente Ihe diga
respeito, ou no qual seja interessado, bem como seu conjuge, pessoa com

quem viva em condicdes analogas as dos conjuges e respetivos ascendentes
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e descendentes, bem como qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2°
grau da linha colateral.

Os membros dos 6rgaos sociais da Fundag¢ao nao podem contratar direta ou
indiretamente com a Fundagdo, salvo se do contrato resultar manifesto
beneficio para a Fundagao.

Os fundamentos das deliberagbes sobre os contratos referidos no nimero
anterior deverao constar das atas das reunides do Conselho de
Administragio.

Os titulares dos 6rgéaos sociais ndo podem exercer atividade conflituante com
a atividade da Fundagédo, nem integrar rgéos sociais de outras entidades que
prossigam os mesmos fins que a Fundagao.

Artigo 19°

Reunibes e deliberagoes
. Os drgaos da Fundacao sédo convocados pelos respetivos presidentes, por
iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos titulares dos 6rgaos e s6 podem
deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares, com exceg¢do das
reunides do Conselho de Curadores que reunira trinta minutos apés a hora
marcada independentemente do nimero de membros presentes.
. As deliberagbes sdo tomadas por maioria simples dos votos dos membros
presentes, tendo o Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
. Sem prejuizo do nimero anterior, as decisdes do Conselho de Administragdo
séo tomadas necessariamente por dois tercos dos seus membros em relagéo
as seguintes matérias:

a) Alienacdo, aquisi¢ao e oneragao de imoéveis afetos aos fins principais

da Fundagao;

b) Alteragado dos Estatutos da Fundacgao.
. E porém exigida a unanimidade dos membros do Conselho de Administragdo
para deliberar sobre a modificacdo e extingdo da Fundagéo, apds emisséo de
parecer do Conselho de Curadores e do Conselho Fiscal.
. As votagbes respeitantes a eleigbes dos orgaos sociais e a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros sdo feitas obrigatoriamente por
escrutinio secreto.



Artigo 20° -
Responsabilidade
1. Os titulares dos 6rgaos da Fundacdo ndo podem deixar de exercer o direito
de voto nas deliberagdes tomadas em reunides em que estejam presentes e
sdo responsaveis pelos prejuizos delas decorrentes, salvo se houver
registado em ata a sua discordancia.
2. Além da situagdo prevista no numero anterior, os titulares dos 6rgaos ficam
exonerados de responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva deliberagdo e a reprovarem
mediante declaragdo expressa em ata da sessdo imediata em que se
encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa deliberagédo e o fizerem consignar na ata

respetiva.

Artigo 21°
Atas
Das reunides dos 6rgaos sociais serdo sempre lavradas atas em livro proprio, as
quais deverao ser obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou,

quando respeitem a reunides do Conselho de Curadores, pela respetiva mesa.

Artigo 22°
Deliberagées nulas
1. Sao nulas as deliberacoes:

a) Tomadas por um érgao ndo convocado, salvo se todos os seus titulares
tiverem estado presentes ou representados ou tiverem posteriormente
dado, por escrito, o seu assentimento a deliberagao;

b) Cujo contetido contrarie normas legais imperativas;

¢) Que nao estejam integradas e totalmente reproduzidas em ata.

Artigo 23°
Deliberagbes anulaveis
As deliberagdes de qualquer 6rgdo contrarias a Lei ou aos Estatutos, seja pelo

seu objeto, seja em virtude de irregularidades havidas na convocagédo ou no
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funcionamento do 6rgao, sdo anulaveis, se ndo forem nulas, nos termos do artigo

anterior.

Artigo 24°
Vinculagéo da Fundagéo
A Fundacdo fica obrigada em quaisquer atos ou contratos, pelas assinaturas
conjuntas de dois membros do Conselho de Administragdo, pertencendo estas,

obrigatoriamente, ao Presidente, vice-Presidente, Tesoureiro ou Secretario.

Artigo 25°
Perda de “mandato”
1. Constituem causa de perda da qualidade de membro de qualquer érgdo da
Fundagéo:
a) Sentenca de interdigao;
b) Renulncia;
c) Morte;
d) Pratica de atos lesivos da Fundagdo comprovados mediante sentenga
judicial transitada em julgado;

2. Além das causas previstas no nimero anterior, o mandato de qualquer
membro pode ainda ser suspenso, mediante requerimento do titular do érgao
feito por escrito e dirigido ao Presidente do Conselho de Curadores, ou
mediante deliberagdo tomada por maioria qualificada de dois tergos dos
membros do referido 6rgédo, através de voto secreto, quando houver fundada
suspeita da pratica de atos lesivos para a Fundagao.

3. Nos casos previstos no namero anterior, a suspensdo ndo pode ter uma
duragao superior a 60 (sessenta) dias, salvo quando for intentada a respetiva
agao judicial, neste caso, a suspenséo terminara com o transito em julgado
da decisdo da respetiva agio.

4. O membro cujo mandato se encontrar suspenso sera substituido nos termos
previstos nestes Estatutos.

5. Logo que o membro substituido retome o exercicio das suas fungées, cessam

automaticamente, nessa data, todos os poderes de quem o tenha substituido.

Artigo 26°
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Preenchimento de lugares

. Se durante o mandato algum dos membros o cessar ou suspender, o 6rgao
em causa manter-se-4 em fungdes até a substituicdo do membro, a qual
decorrera de acordo com o previsto nos nimeros seguintes, desde que se
mantenham em exercicio a maioria dos seus membros.

. Em caso de vacatura, o Presidente do Conselho de Curadores deve convocar
o membro suplente nos 3 (trés) dias Uteis seguintes para que este inicie, de
imediato fungbes devendo neste interregno ser sempre assegurada a regra
da imparidade das votacoes.

. Quando haja necessidade de proceder ao preenchimento de mais do que um
lugar, o Conselho de Curadores elege, de entre os seus membros o substituto,
aplicando-se com as necessarias adaptagoes o previsto no artigo 15°.

. Os membros designados para preencherem as vagas referidas neste artigo
apenas completam o mandato.

Capitulo 1l
Conselho de Administragdo e Orgio Executivo

Artigo 27°
Constituigdo do Conselho de Administragao

O Conselho de Administragdo sera constituido por 7 (sete) membros, que

assumirdo entre eles as fungdes de presidente, vice-presidente, secretario,

tesoureiro e trés vogais, fazendo parte deste o Orgdo Executivo.

Artigo 28°
Competéncia do Conselho de Administragdo

1. Compete ao Conselho de Administragdo gerir a Fundacgdo, incumbindo-lhe

designadamente:

a) Definir e estabelecer as politicas gerais de funcionamento da Fundagao;

b) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e das deliberagées dos
drgaos sociais, bem como assegurar a continuidade e o funcionamento
da Fundacédo, elaborando todos os regulamentos necessarios a este fim,
nomeadamente o Regulamento Interno da Instituicdo e o Regulamento

Interno do Conselho de Administragao;
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c) Elaborar anualmente, em conjunto com o Orgdo Executivo e submeter ao
parecer do Conselho Fiscal e do Conselho de Curadores o relatério e as
contas de geréncia, bem como o orgamento e o programa de atividades
para o ano seguinte;

d) Elaborar o Plano Estratégico para o mandato;

e) Gerir o patriménio da Fundacéo;

f) Garantir a efetivacdo dos direitos dos beneficiarios, juntamente com o
Orgéo Executivo;

g) Deliberar sobre a aceitacdo de herangas, legados e doagoes;

h) Deliberar sobre a alienagao, aquisicdo e oneragao de bens imoveis;

i) Aconselhar e dar parecer sobre todas as matérias de interesse para a
Fundagao propostas pelo Orgdo Executivo;

j) Definir as remunerag6es dos 6rgaos da Fundagdo nos termos previstos
no artigo 16°;

k) Proporao Conselho de Curadores a destituigdo dos membros de qualquer
orgao;

I} Propor ao Conselho de Curadores a suspensdo de mandato de qualquer
membro;

m) Deliberar sobre as propostas de alteragé@o dos estatutos;

n) Designar os membros do Orgao Executivo;

o) Deliberar sobre a modificagdo e extingdo da Fundagéo;

p) Discutir e aprovar a contratagdo de novos trabalhadores, mediante
proposta do Orgdo Executivo;

gq) Reunir com o Conselho de Curadores a requerimento deste;

r) Representar a Fundagao em juizo e fora dele;

s) Decidir sobre quaisquer outras matérias que respeitem a atividade da
Fundacgao, ndo cometidas por Lei ou pelos Estatutos a outros érgéos.

Artigo 29°
Presidente do Conselho de Administragdo
Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:
a) Elaborar a ordem de trabalhos das reunides;

b) Assegurar o bom funcionamento da Fundag&o;



c)

d)

f)

Representar oficialmente a Fundagdo nas relagdes institucionais e com
os organismos oficiais;

Superintender na gestdo da Fundagao, dirigindo e orientado os respetivos
servicos;

Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de
solugdo urgente sujeitando estes ultimos a confirmacdo do Conselho de
Administragdo na primeira reunido seguinte;

Deferir, no prazo maximo de 8 (oito) dias a contar da data da sua recegéo,
o requerimento que lhe seja dirigido pelo Conselho de Curadores para
realizacdo de reunido conjunta, a fim de tratar de assuntos que aquele
julgue de interesse relevante para a Fundagao, a qual devera ter lugar no

prazo maximo de 8 (oito) dias a contar da data de deferimento.

Artigo 30°

Composigdo do Orgdo Executivo

O Orgao Executivo sera composto por 1 (um) membro cooptado pelo Conselho

de Administragdo, na primeira reunido subsequente a tomada de posse,

funcionara integrado neste e designar-se-a Administrador Executivo.

Artigo 31°

Competéncia do Orgdo Executivo

Compete ao Orgdo Executivo a gestdo corrente da Fundacao, dentro das linhas

gerais definidas pelo Conselho de Administragdo, bem como:

a)

b)

Executar e fazer cumprir as deliberagdes aprovadas pelo Conselho de
Administragéo no exercicio das suas fungdes;

Submeter a apreciagdo do Conselho de Administragdo todos os assuntos
sobre os quais este deva pronunciar-se e requerer a sua convocagao
extraordinaria, sempre que o julgue conveniente;

Elaborar anualmente, em conjunto com o Conselho de Administragdo e
submeter ao parecer do Conselho Fiscal e do Conselho de Curadores o
relatorio e as contas de geréncia, bem como o programa de atividades
para o ano seguinte;
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d) Organizar/gerir o quadro de pessoal e apresentar propostas de novas
contratagdes ao Conselho de Administragéo;

e) Superintender na gestado corrente da Fundagéo orientando e fiscalizando
os respetivos servigos;

f) Garantir a efetivacdo dos direitos dos beneficiarios, juntamente com o
Conselho de Administragio;

g) Propor aiteragées aos Estatutos;

h) Propor a modificagédo e a extingdo da Fundag&o;

i) Reunir com o Conselho de Curadores a requerimento deste;

j) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e das deliberagées dos
6rgaos da Fundagao.

Artigo 32°
Funcionamento do Conselho de Administragédo e do Orgéo Executivo
. O Conselho de Administragdo e o Orgdo Executivo reunirdo conjunta e
ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente quando convocados
pelo Presidente do Conselho de Administracao.
. O Administrador Executivo devera elaborar um relatério mensal, o qual devera
ser apresentado ao Conselho de Administragido; neste relatdrio constardo as
matérias que carecem de deciséo, alternativamente, devera o Administrador
Executivo apresentar mensalmente, de forma oral, nas reuniées conjuntas
com o Conselho de Administragdo, as matérias que carecem de decisdo, as
quais deverao constar da respetiva ata.
. Os relatérios referidos no numero anterior deverao constar de livro préprio,
salvo se forem apresentados verbalmente nas reunides e constarem da

respetiva ata.

Artigo 33°
Exercicio das fungdes de tesouraria
. O Conselho de Administragao designara um dos seus membros, com excec¢éo
do Presidente, para o exercicio da fungéo financeira e de tesouraria.
. Ao tesoureiro incumbira:

a) Receber e guardar os valores da Fundagéo;
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b) Promover a escrituracdo de todos os livros de receita e de despesa;

c) Orientar a estruturacédo das receitas e das despesas da Fundacgéo;

d) Assinar e satisfazer as autorizagdes de pagamento e as guias de receitas;

e) Apresentar mensalmente ao Conselho de Administragéo o balancete em
que se discriminarao as receitas e despesas do més anterior;

f) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

Capitulo 1ll
Conselho Fiscal

Artigo 34°

Composigéo

. O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros: um presidente e dois
vogais.

. Sem prejuizo da competéncia do 6rgdo de fiscalizagdo, o Conselho de
Administragdo pode cometer a uma sociedade de auditores a verificagdo das
contas da Fundagao.

. Sem prejuizo do previsto no nimero anterior, o 6rgao de fiscalizagdo da
Fundagéo pode ser integrado ou assessorado por um revisor oficial de contas
ou sociedade de revisores oficiais de contas, sempre que o movimento

financeiro da Fundacao o justifique.

Artigo 35°
Atribuigcbes e competéncias
. Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo e o controlo da legalidade, da
regularidade e da boa gestao financeira e patrimonial da Fundagao, podendo
neste ambito, efetuar aos restantes 6rgaos as recomendagdes que entenda
adequadas com vista ao cumprimento da Lei, dos Estatutos e dos
Regulamentos, e designadamente:
a) Fiscalizar o 6rgao de administragdo e o 6rgéao executivo da instituicdo,
podendo para o efeito, consultar a documentagdo necessaria;
b) Verificar a regularidade dos livros e registos contabilisticos, bem como
dos documentos que lhes servem de suporte sempre que o julgue

conveniente;



c) Verificar o acerto e a exatidao das contas anuais da Fundacio;

d) Assistir ou fazer-se representar por um dos membros nas reuniées do
Conselho de Administragdo, mas sem direito a voto, quando para tal for
convocado pelo Presidente deste 6rgéo.

e) Dar parecer sobre o relatorio, contas de exercicio, programa de
atividades, orgcamento e demais assuntos que o Conselho de
Administragdo e/ou o Orgdo Executivo entendam submeter a sua
apreciagao.

2. O Conselho Fiscal pode solicitar ao Conselho de Administragdo e ao Orgdo
Executivo quaisquer elementos que considere necessarios ao cumprimento
das suas atribuigdes, bem como propor reunidbes extraordinarias para
discussdo, com aqueles 6rgaos, de determinados assuntos cuja importancia
justifique.

Artigo 36°
Reunibes
O Conselho Fiscal reunira sempre que o julgar conveniente, por convocagao do

Presidente e, obrigatoriamente, pelo menos, uma vez em cada trimestre.

Titulo IV

Do Conselho de Curadores

Artigo 37°
Atribuicbes e composigao

1. O Conselho de Curadores tem fungbes meramente consuitivas, competindo-
lhe, em geral velar pelo cumprimento dos estatutos e, em especial, eleger os

membros dos 6rgaos sociais da Fundagéo.
2. Podem ser membros do Consetho de Curadores todas as pessoas, singulares
e coletivas que se proponham contribuir para a realizagdo dos fins da
Fundagao, nomeadamente, mediante concessao de donativos e/ou prestagao

de servigos.
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3. S6 podem ser membros do Conselho de Curadores as pessoas singulares ou
coletivas que tenham manifestado essa intengdo ao Conselho de

Administracéo e que por este 6rgao tenham sido aceites.

Artigo 38°
Intransmissibilidade
A qualidade de membro do Conselho de Curadores ndo é transmissivel quer por
ato entre vivos, quer por sucessao.

Artigo 39°
Competéncia do Conselho de Curadores
Compete ao Conselho de Curadores pronunciar-se sobre todos os assuntos que
o Conselho de Administragdo e o Orgdo Executivo entendam submeter a sua
apreciacgao.

Artigo 40°

Reuniées
1. O Conselho de Curadores reunira ordinariamente duas vezes por ano,
extraordinariamente sempre que solicitado pelo Conselho de Administragdo e
ainda no final de cada mandato para eleigéo dos titulares dos 6rgéos sociais.
2. A reuniao sera pubilicitada no sitio institucional da Fundagao, com 8 (oito) dias
de antecedéncia, acompanhada dos documentos essenciais para a sua

realizacgao.

Titulo V
Disposigoes finais e transitérias

Artigo 41°
Cooperagéao
1. No exercicio das suas atividades a Fundagdo seguird como norma

permanente de atuagéo a cooperagdo com todos os organismos publicos e
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com outras IPSS para obter o mais alto grau de justiga, de beneficios sociais
e de aproveitamento dos recursos.

2. A Fundagao pode estabelecer formas de cooperagdo com outras IPSS que
visem, designadamente, a utilizagdo comum de servigos ou de equipamentos
e o desenvolvimento de agGes de solidariedade social, de responsabilidade

igualmente comum ou em regime de complementaridade.

Artigo 42°

Extingao
No caso de extingao da Fundagéo, competira ao Conselho de Administragédo
tomar, quanto aos bens e as pessoas, as medidas necessarias a salvaguarda
dos objetivos sociais prosseguidos pela Fundagdo, em conformidade com as

disposic¢des legais aplicaveis.

Artigo 43°
Alteragbes e Omissoes
1. Os presentes Estatutos sé podem ser alterados por deliberagdo do Conselho
de Administracdo, depois de ouvido o Conselho de Curadores, em
conformidade com o previsto na Lei-Quadro das Fundacgdes.
2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragdo de acordo
com a legislacdo em vigor.

Artigo 44°
Disposigao transitoria
Com a aprovagdo dos presentes estatutos, todas as pessoas que integram a
‘Liga de Amigos”, passam a integrar, automaticamente, o Conselho de

Curadores, salvaguardando-se a antiguidade de cada pessoa.
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